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Padtoimisen madraaikaisen tuntiopettajan (puhtausala) ottaminen Tampereen seudun
ammattiopisto Tredun Pyynikin kampukselle 1.1. - 31.12.2024 valiseksi ajaksi

TRE:5105/01.02.01/2023

Lisdtietoja paatoksesta
Koulutusjohtaja Virpi Siiranen, puh. 050 4418823, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Valmistelijan yhteystiedot

Koulutuspaallikkdé Marja-Leena Pajusaari, puh. 050 5761 401, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos

Restonomi *********yglitaan 1.1. - 31.12.2024 valiseksi

ajaksi paatoimisen tuntiopettajan maaraaikaiseen

virkasuhteeseen Tampereen seudun ammattiopisto Tredun Pyynikin
kampukselle.

Maaraaikaisuuden perusteena on henkildstotarpeen vakiintumattomuus
(SAP 24).

Valitun ei tarvitse esittaa lasten kanssa tyoskentelevien rikostaustan
selvittdmisesta annetun lain (504/2002) tarkoittamaa rikostaustaotetta,
silla palvelussuhde jatkuu keskeytyksetta.

Perustelut

Tampereen seudun ammattiopisto Tredun Pyynikin kampuksella on ollut
18.10. - 1.11.2023 valisena aikana julkisesti haettavana paatoimisen
tuntiopettajan (puhtausala) maaraaikainen virkasuhde.

Hakukoodi TRE-01-1128-23. Hakukanavat olivat tyomarkkinatori.fi,
tampere.fi, Kuntarekry, X, LinkedIn, Facebook ja Duunitori.

Tehtavana on puhtaus- ja kiinteistopalvelututkintoalojen
puhtauspalvelualan ammatillisten opintojen laaja-alainen ja
tyoelamalahtdinen opetustyd, ammattitutkintojen ja
erityisammattitutkintojen opetus- ja kehittamistyd, nayttdjen ohjaus ja
arviointi, yksilollisten opintopolkujen rakentaminen seka opiskelijoiden
ohjaajana toimiminen.

Opetettavat tutkinnonosat ovat mm. puhtaus- ja kiinteistopalvelualan
perustutkinnon toimitilahuollon ja kotitydpalvelujen osaamisalojen
tutkinnonosien opetus suomen ja englannin kielella.

Tehtavassa edellytetdan ajan tasalla olevaa kdaytannén ammattiosaamista
opetettavista aihealueista, aiempaa ammatillista opettajakokemusta,
englannin kielen taitoa seka digitaalista tydvalineosaamista. Lisaksi
edellytetaan valmiutta liilkkua tydpaikoilla, Tredun toimipisteiden valilla
seka tydskentelya vaihtuvissa opetus- ja ohjaustiimeissa seka erilaisissa
verkostoissa.

Eduksi katsotaan Pirkanmaan alueen tydelamatuntemus, kokemus
tutkintojen kehittamisesta ja yrityskoulutuksista, osaaminen laitoshuollon
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puhtauspalveluista, taito kohdata erityisopiskelijat ja maahanmuuttajat
seka Wilma ja Moodle ohjelmien osaaminen.

Kelpoisuusehdot maaraytyvat opetustoimen henkildston
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 986/1998 § 13 mukaan.

Tehtdva sisaltaa opetustyota eri toimipisteissa mm. Tampereella ja
Ylojarvella.

Ennen viran vastaanottamista valitun tulee esittaa rikosrekisterilain 6 8:n
2 momentin mukainen rikosrekisteriote.

Tehtavaan haki maaraajan puitteissa nelja (4) hakijaa. Hakijoista kolme (3)
taytti tehtavan edellyttamat kelpoisuusehdot.

Haastatteluihin kutsuttiin hakemuksien ja kelpoisuuden perusteella
kolme (3) hakijaa. Yksi haastatteluun kutsutuista perui
hakemuksensa. Haastattelut pidettiin 29.11.2023. Haastattelijoina
toimivat koulutuspaallikkd, lehtori ja tuntiopettaja.

Kelpoisuuden, tytkokemuksen ja haastattelussa saadun

vaikutelman perusteella tehtavaan esitetaan valittavaksi restonomi
*kkkkkkkix

Tiedot palvelussuhteen alkaessa:

Toimintayksikko: 134597

Vakanssinumero: 41073217

Virkanimike: Tuntiopettaja

Asema: Muu

Esihenkil®: Koulutuspaallikké Marja-Leena Pajusaari
Virkaehtosopimus: OVTES osio C

Hinnoittelu: 4 11 07 00 2

Esihenkiloasema: Ei

Tyoaikamuoto: Kokoaikaisen tuntiopettajan vuosity6aika on 1500 tuntia
vuodessa eli keskimaarin 37,5 tuntia viikossa. Palkka, tydaika ja
kustannusten jako vahvistetaan tydaikasuunnitelman mukaan
perusteena OVTES ja kelpoisuusasetus 1998/986.

Virkasuhteessa noudatetaan edelld mainittua kunnallista
virkaehtosopimusta. Muun muassa saannoéllinen tydaika, vapaajaksot ja
irtisanomisaika maaraytyvat sovellettavan virkaehtosopimuksen mukaan.

Palkka maksetaan kerran kuukaudessa. Virkasuhteen paattyessa palkka
ja muut suoritukset maksetaan normaaleina palkanmaksupaivina
kuitenkin virkasuhteen paattymista seuraavan kalenterikuukauden
loppuun mennessa. Verkkopalkkalaskelma on Tampereen kaupungin
ensisijainen palkkalaskelman toimitustapa.

Valittu on merkitty henkilostéhallinnon henkildrekisteriin. Rekisteria
koskeva tietosuojaseloste seka tiedote rekisterdidyn oikeuksista ovat
nahtavissa Tampereen kaupungin internet-sivuilla.

Koulutusjohtajan paatdsvalta asiassa perustuu palvelualueen johtajan
paatdkseen 4.4.2023 § 58 Elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualueen
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toimintasaantd. (Toimintasaannon liite: Ammatillinen koulutus -
henkilostohallinnon delegoinnit 1.4.2023 alkaen.)

Laki lasten kanssa ty6skentelevien rikostaustan selvittdmisesta 3 8
(Tyénantajan velvollisuus pyytaa rikosrekisteriote nahtavaksi).

Henkilotietoja sisaltava teksti
Henkilotietoja sisaltavat tiedot poistettu.

Tiedoksi

Hakijat / rekrytointi.pirkanmaa@monetra.fi, palkka-asiat.
pirkanmaa@monetra.fi, tredu.henkilostoasiat@tampere.fi,
koulutuspaallikkd, henkildstopaallikkod, Eeva Ahrio

Allekirjoitus

Koulutusjohtaja Virpi Siiranen
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Oikaisuvaatimus
814

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa oikaisuvaatimuksen tehda myos
sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuviranomainen
Oikaisua haetaan paatdsotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.
Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki
Kirjaamo

Frenckellinaukio 2 B, PL 487
33101 Tampere

Oikaisun voi lahettdaa myaos virallisen sahkdisen asioinnin lomakkeella osoitteessa
https://www.tampere.fi/asioi-kaupungin-kanssa tai sahkopostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sahkopostilla Idhetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisestd, 3 paivan kuluttua sahkopostin l[ahettamisestd, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Tiedoksisaantipaivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo
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16 mennessa. Oikaisuvaatimuksen lahettaminen postitse tai sahkdisesti tapahtuu
lahettajan omalla vastuulla.
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